
AUTOBAREMO DE MERITOS (Tipo Licenciados):

1. - FORMACION Puntos Autobaremo Revisión

TOTAL 1 Suma (1.1 + 1.2. + 1.3) =
Máximo 90

1.1.- TITULACIÓN  REQUERIDA Nº Puntos Autobaremo Revisión
Matricula de honor x  16 =
Sobresalientes x  12 =
Notable x  8 =

SUBTOTAL 1.1 (Suma columna / nº asignaturas plan)1 = 
Máximo 16

1.2.- FORMACION POSTGRADO2 Nº Puntos Autobaremo Revisión
Grado de licenciado x  2 =
Doctorado x  6 =
Especialidades x 24 =
Cursos de más de 300 hrs. x  6 =
Cursos de 201 a 300 hrs. x  4 =
Cursos de 121 a 200 hrs. x  3 =
Cursos de 61 a 120 hrs. x  2 =
Cursos de 30 a 60 hrs. x  1 =

SUBTOTAL 1.2 (Suma columna) =
Máximo 54

1.3.- PUBLICACIONES Y DOCENCIA Nº Puntos Autobaremo Revisión
Proyectos investigación x  8 =
Publicaciones internacionales x  6 =
Publicaciones nacionales x  4 =
Ponencias en congresos x  2 =
Por cada hora de docencia x 0,4 =

SUBTOTAL 1.3 (Suma columna) =
Máximo 20

2.- EXPERIENCIA PROFESIONAL3   Por cada mes completo en: Nº Puntos Autobaremo Revisión
Gesma/II.SS. Públicas de A. Especializada, en la misma categoría x  3 =
Gesma/II.SS. Públicas de A. Especializada, en diferentes categorías x  0,25 =
Resto entidades públicas en la misma categoría x  1 =
Empresas privadas en la misma categoria x  0,50 =

TOTAL 2 (Suma columna) =
Máximo 200

3.- LLENGUA PRÒPIA DE LES ILLES BALEARS4 Puntos Autobaremo Revisión
Certificat A   2 =
Certificat B   4 =
Certificat C   6 =
Certificat D   8 =
Certificat E 10 =

Máximo 10

4.- HORAS TUTORIZACION DE PRACTICAS DE ALUMNOS Puntos Autobaremo Revisión
Por cada 10 horas 0,1 =

Máximo 20

Puntos Autobaremo Revisión

PUNTUACION FINAL Suma TOTALES (1 + 2  + 3) =
Máximo 320

FECHA REVISION:  ____ / _____ / ________ .     CONFORME: SELLO:

                                               
1 La suma de la columna se dividirà por el nº total de asignaturas que conforme el plan.
2 Sólo certificados y diplomas avalados por la administración pública, organizaciones sindicales y entidades sin ánimo de lucro, en los que conste 
el nº de horas de duración.
3 Se acreditaran mediante certificado empresas donde se haya trabajado + certificado vida laboral Seguridad Social. Los servicios prestados a 
través de contratos de refuerzo de fin de semana o festivos serán computados cuando el número de horas realizadas equivalgan a meses completos 
(140 horas = 1 mes). No se valorarán periodos superpuestos.
4 Sólo un certificado (el de mayor puntuación).


